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Quadro di sintesi 

 
Fattispecie Regime di tutela  

Assunzione a tempo indeterminato 
effettuata prima del 7 marzo 2015 da datore 
di lavoro con i requisiti dimensionali ex art. 
18, commi 8 e 9 Legge n. 300/1970 

Tutela reale  
(art. 18, L. n. 300/1970) 

Assunzione a tempo indeterminato 
effettuata prima del 7 marzo 2015: 

- da datore di lavoro privo dei requisiti 
dimensionali ex art. 18, commi 8 e 9 
Legge n. 300/1970; 

- da organizzazione di tendenza. 

Tutela obbligatoria 
(art. 8, L. n. 604/1966) 

Assunzione a tempo indeterminato a 
decorrere dal 7 marzo 2015 

Tutele crescenti 
(D. Lgs. n.23/2015) 

Lavoratore dipendente da impresa che 
raggiunge i requisiti dimensionali ex art. 18, 
commi 8 e 9 Legge n. 300/1970 a decorrere 

dal 7 marzo 2015 con assunzione con 
contratto a tutele crescenti 

Tutele crescenti 
(D. Lgs. n.23/2015) 

 

 


